
济南四建（集团）有限责任公司
招聘简章
济南四建（集团）有限责任公司是一家有60多年历史的国有控股建筑特级资质企业，隶属于济南市国资委管理.现在已发展成以建筑施工为主业，兼营房地产开发、国际工程、安装工程、装饰工程、钢结构工程等建筑相关产业，年施工能力达1000万平方米，年产值110亿元，业务范围分布在济南、东营、滨州、潍坊、德州等省内市场，徐州、合肥等省外市场以及佛得角、汤加等海外市场的现代化、跨地区的大型建筑企业集团。
      公司注册资本3亿元，固定资产3.8亿元，拥有9个控股子公司，一个省级技术研发中心，一个建筑设计研究中心，8个项目公司，20多个直属项目部和专业分公司，具备从建筑工程设计、房地产开发、建筑施工、直至装饰装修、交付使用的全方位总承包能力。公司具有房屋建筑施工总承包特级、地基与基础工程专业承包一级、建筑装修装饰设计与施工一级资质、房地产开发一级资质、钢结构工程专业承包一级，机电设备安装专业承包一级资质，消防设施工程专业承包一级资质、建筑幕墙工程设计与施工一级资质等多项企业资质。公司具有国家商务部认定批准的对外援助成套项目总承包企业资格。
以“建造中国最好工程”为企业信仰，60多年来，济南四建集团先后参与了4000多项国家和省、市重点工程建设，并远赴波兰、佛得角、孟加拉、巴基斯坦、塞尔维亚、东帝汶、汤加等承建大使馆工程。集团公司先后获得中国建筑工程质量最高奖——“鲁班奖”11项（其中1999年到2003年连续五年获得该奖）、“国家优质工程奖”4项、“中国土木工程詹天佑奖”1项、“中国市政金杯示范工程奖”1项、“泰山杯”工程奖48项、“泉城杯”工程奖168项，保持了全省行业领先地位。集团还先后获得“全国优秀施工企业”、“全国工程建设质量管理优秀企业”、“全国守合同重信用企业”、“全国用户满意企业”、“全国五一劳动奖状”、“中国建筑业最具成长性百强企业”、“创鲁班奖工程特别荣誉企业”、“中国企业品牌文化建设先进单位”、“全国建筑业新技术应用先进单位”、“山东省文明单位”等多项荣誉。
济南四建集团以人为本，不断创新人力资源管理办法，建立起人力资源管理的短线和长效机制，把人才培养与优胜劣汰结合起来，遵循“重品质、重能力、重业绩”的用人原则；大力实施 “事业留人、待遇留人、感情留人、文化留人”的人才发展战略，倾力打造品质团队。济南四建集团董事长曹晓岩，总经理李力竭诚欢迎有识之士加入，同心协力，创造明天！
一 招聘岗位：
1、房屋建筑类: 
土木工程、工程管理、工程造价、建筑学、结构工程学、地下工程、安全工程等相关专业     150人以上
2、安装工程类:
电气工程及其自动化、建筑电气与智能化、暖通工程与设备、给排水科学与工程、消防工程等相关专业     50人以上
3、市政工程类：
交通工程、市政工程、道路与桥梁、地下工程等相关专业    20人以上
4、建筑设计类：
建筑学、结构工程、电气工程及其自动化、暖通工程与设备、给排水科学与工程等相关专业       20人以上
5、建筑业相关专业
材料科学与工程、机械工程及自动化、安全工程等专业     10人以上
6、其他专业：
企业管理、战略管理、市场营销、投融资管理、人力资源、中文、汉语言、财务管理、金融学、行政管理、房地产开发与管理等相关专业      5-10人

二 招聘要求：
1、本科及以上；
2、品学兼优，能如期取得毕业（学位）证书；
3、身体健康，品行端正；
4、能吃苦耐劳，有团队精神和创新精神；
5、双学位、学生干部、党员优先录用；
6、可接受山东省外工作者优先录用。
三 工作地点：
山东省内为主，全国各省市。
四 薪酬福利：
薪酬：
年度综合收入：8-12万。
固定工资+绩效奖金（项目履约奖）+年度效益奖（项目效益奖）+年功工资+津贴（项目津贴、职称与技术津贴）+专项奖励+住房补贴。
福利：
五险一金+带薪休假+各项能力提升培训+济南户口+健康体检+节日福利+其它
五 联系方式：
地址：济南市天桥区济洛路163号。
发送简历至邮箱：jnsjrlzy@163.com
电话联系预约面试：0531-85954822  
招聘专员：吴老师 15953101443(微信同号)
公司网站：http://www.jnsj.com.cn/
